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Inkomstenbelasting

Vitaliteitspakket

De arbeidskorting voor ouderen wordt afgeschaft. Tevens worden de opbouwpercentages van de
doorwerkbonus in 2012 verlaagd. In 2013 wordt de doorwerkbonus geheel afgeschaft. Het is de
bedoeling dat vanaf 2013 een werkbonus wordt ingevoerd van maximaal € 3.000 teneinde
62-plussers (met een laag inkomen) te bewegen te blijven werken.

Ook komt er met ingang van 2013 een spaarregeling waarbij de stortingen fiscaal aftrekbaar zijn in
Box | en er pas inkomstenbelasting wordt geheven bij opname. Maximaal mag aldus € 20.000
worden gespaard met een jaarlijks maximum van € 5.000.

Tot en met 61 jaar geldt er geen beperking ten aanzien van het op te nemen bedrag. Vanaf het jaar
dat een deelnemer op 1 januari 62 jaar of ouder is, mag maximaal € 10.000 jaarlijks worden
opgenomen. Het gehele tegoed dient voor het bereiken van de 65-jarige leeftijd te zijn opgenomen.
De vitaliteitsregeling geldt zowel voor werknemers, zelfstandige ondernemers als DGA'’s.




